
 
AVIS DE RECRUTEMENT DE STAGIAIRES 

  

Titre de Poste         :  Analyste financier stagiaire    

Nombre de poste    :  2 

Type et durée           :  Stage rémunéré sur trois (03) mois, possibilité de renouvellement   

Lieu                           :  Ouagadougou 

  

CONTEXTE   

SINERGI Burkina, la première société de capital-investissement à impact dédiée aux PME du 

Burkina Faso, accompagne les entreprises en leur donnant les moyens de réaliser leurs projets 

de développement. SINERGI Burkina apporte des financements et un accompagnement 

stratégique à ses cibles qui sont les PME burkinabè innovantes et présentant un fort potentiel 

de croissance et d’impact.   

Depuis sa création en 2014, SINERGI Burkina a accompagné et financé une trentaine 

d’entreprises évoluant dans divers secteurs (agroalimentaire, éducation, cosmétique, média et 

communication, textile…). Pour plus d’informations sur la société, consulter notre site 

www.sinergiburkina.com.  

Dans le cadre du développement de ses activités, SINERGI Burkina recherche deux (02) 

stagiaires pour l’accompagner dans la réalisation de ses missions. 

   

MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DU POSTE  

Au sein de l’équipe d’investissements, sous la supervision des responsables d’investissement 

et en contact direct avec les équipes managériales des PME financées, les stagiaires analystes 

financiers auront pour rôle principal de prospecter et d’instruire les opportunités 

d’investissements. Le poste est basé à Ouagadougou avec des déplacements possibles à 

l’intérieur du pays.  

Missions détaillées du poste  

Les principales activités à conduire seront les suivantes :  

• Recherche active d’opportunités d’investissements dans des PME au Burkina Faso, en 

cohérence avec la stratégie de SINERGI Burkina ;  

• Evaluation des opportunités d'investissement à travers l’étude des business plans des 

PME ;  

• Due-diligences stratégiques et financières approfondies sur les opportunités ;  

• Analyse financière et Modélisation financière ;  

• Participation à la rédaction des notes et présentation aux organes de la société 

d’investissement ;  

• Accompagnement et suivi de la performance financière et extra-financière des 

investissements réalisés.  

http://www.sinergiburkina.com/
http://www.sinergiburkina.com/


 
Atouts du poste  

Le poste offre l’opportunité de participer au développement de la première société 

d’investissement Burkinabé dédiée aux PME, et ainsi de financer et accompagner certaines des 

meilleures PME et jeunes entreprises, en nouant des relations de proximité avec des 

entrepreneurs de qualité.  

 

Le poste est exigeant et combine relationnel, analyse stratégique, finance d’entreprise, etc. Il 

offre aussi l’opportunité d’un coaching par des professionnels du capital-investissement. Une 

prise en charge mensuelle de cent mille (100.000F) est prévue avec une dotation en carburant 

lors des sorties sur le terrain.  

PROFIL REQUIS 

 Formation et expérience 

• Ecole de commerce, Ecole d’ingénieur ou Master 2 avec une spécialisation en finance 

ou stratégie d’entreprise, gestion, ou autre domaine équivalent ;  

• Une première expérience dans des fonctions à connotation financière et/ou stratégique, 

et en liaison avec le monde de la PME (financement, audit, advisory, entrepreneuriat) 

est un atout ; 

• Des expériences personnelles d’entrepreneuriat, d’investissement et/ou d’appui aux 

PME seraient un plus.  

Compétences techniques et personnelles attendues  

• Esprit entrepreneurial et engagement pour le développement ;  

• Aisance relationnelle et aptitudes à entretenir des relations de confiances durables avec 

les entrepreneurs : grande capacité d’écoute, d’appui et de conseil, de négociation ;  

• Bonnes capacités de modélisation financière et maîtrise des outils informatiques (Excel 

avancé, Word, PowerPoint, …) ;  

• Très bonnes aptitudes d’analyse, de synthèse et de rédaction (français et anglais) ;  

• Compétences en analyse financière, stratégie d’entreprise, gestion et organisation ;  

• Sensibilité aux problématiques du développement et à la responsabilité ESG/RSE ;  

• Compétences d’adaptation : capacité à intégrer une méthodologie d’investissement ; 

• Bonne connaissance du Burkina Faso et des réalités des PME ; 

• Sens de la confidentialité et éthique personnelle.  

MODALITES PRATIQUES  

Le dossier de candidature est composé d’un CV et d’une Lettre de Motivation à transmettre à 

l’adresse stages@sinergiburkina.com, en précisant en objet du mail : « recrutement de stagiaires 

2024 », avant le 18 février 2024. Les stagiaires seront recrutés à l’issue d’un test et d’un 

entretien.  

mailto:stages@sinergiburkina.com

